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２　指定事業所に係る従業者の状況

（１）従業者の内訳（　　　　年　　月　　日 現在）

	区分

氏名
	職　　種
	資　　格
	１週間に勤務すべき時間数
	専任

・

兼任

の別
	事業所別の１週間に勤務すべき時間数の内訳
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（注）１　この表は管理者及び当該事業所に勤務する全ての従業者の内訳を記入するものである。

　　　２　「職種」には、当該事業所で複数の職を兼務している場合は、「○○(兼)○○」と兼務内容がわかるように記入すること。

　　　３　「資格」には、看護師と准看護師の区別がわかるように記入すること。

　　　４　「事業所別の１週間に勤務すべき時間数の内訳」には、各事業毎の従事時間の内訳を記入すること。

（２）職種別の４週間の従業者勤務表　〈　　　　年　　月分〉

 常勤の従業者が１週間に勤務すべき時間数：　　　時間 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　《職種：　　　　　　　　　》

	日(曜日)

氏　　名
	第　１　週
	第　２　週
	第　３　週
	第　４　週
	日数合計

（単位：日）
	時間合計

(単位：時間）
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計
	Ａ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	勤務形態符号（勤務時間帯）
	実時間
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（注）１　本表は、実地指導実施日の直近の月の勤務実績を記入すること。

　　　２　「 ※  」は、当該月の曜日を記入すること。

　　　３　本表は、職種別に別葉とし、従業者の勤務形態について勤務形態の符号の区分により作成すること。

　　　４　勤務形態の符号は、勤務実態に即して種類を設けること。

　　　５　この表は、既存の「従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表」をもって代えることができる。
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