
 

 

☆不況の時こそ、ワーク・ライフ・バランスを！ 

 １００年に１度の経済不況といわれる厳しい状況下にありますが、そんな今こそワ

ーク・ライフ・バランスの導入・推進が重要です。 

 ワーク・ライフ・バランスの推進は、従業員の意欲を向上させ、仕事の効率化や生

活の充実が図られるとともに、企業も残業等のコストを抑えつつ、生産性の向上を図

ることができます。 

県では、県内商工会議所等にワーク・ライフ・バランスの普及啓発を行う「ワーク・

ライフ・バランス推進アドバイザー」を配置し、企業におけるワーク・ライフ・バラ

ンスを推進しております。 

 

＜ワーク・ライフ・バランス推進アドバイザーの活動内容＞ 

 企業等を訪問し、以下の支援を行います。 

 ○「男女いきいき・子育て応援宣言企業」登録制度（※）をはじめとするワーク・

ライフ・バランスに関する国や県の支援制度の紹介 

 ○「ワーク・ライフ・バランス」に関する県の取組みに対する意見・要望の聴取 

 ○その他、活用できる助成制度や支援機関に関する情報提供・助言 等 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
下記のとおり、県内に７名のアドバイザーを配置しておりますので、お近くのアド

バイザーをご活用ください。 
 
■地域別担当アドバイザー 

【東南村山地区担当】 

 安喰
あ じ き

隆
たか

美
よし

（山形商工会議所） 
  連絡先 023-622-4666 

【北・西村山地区担当】 

 有川
ありかわ

富
ふ

二子
じ こ

（山形県男女共同参画センター） 
  連絡先 023-629-7751 

【最上地区担当】 

 丹
たん

 節子
せ つ こ

（新庄商工会議所） 
  連絡先 0233-22-6855 

【置賜地区担当】 

 海老名
え び な

祐子
ひ ろ こ

、遠藤
えんどう

亮
りょう

祐
すけ

（米沢商工会議所） 
 連絡先 0238-21-5111 

【庄内地区担当】 

 佐藤
さ と う

均樹
な お き

、五十嵐
い が ら し

秀
しゅう

弥
や

（出羽商工会櫛引支所） 
  連絡先 0235-57-2833 

 
■事業に関する問い合わせ 
 山形県子育て推進部青少年・男女共同参画課  
〒990-8570 山形市松波二丁目 8番１号 

  電話 ０２３－６３０－２７２７   
ＦＡＸ０２３－６３２－８２３８ 

※「男女いきいき・子育て応援宣言企業」登録制度とは… 

  女性の活躍推進や仕事と家庭の両立支援などに積極的に取り組んでいる（若しくは取り組む計

画がある）企業等を県に登録し、ホームページ等で広く紹介します。 

  また、登録された企業等に対して、奨励金の交付や事業所内託児施設の整備・検討に対する

助成などの支援を行っております。 

  （奨励金の例）女性を初めて役職に登用した場合１０万円 

男性が初めて育児休業を取得した場合１０万円 など 

          ＜県 HP＞ http://www.pref.yamagata.jp/ou/kosodatesuishin/010003/ 
danjo/danjoikiki/ikiikisengenkigyobosyu.html 

「カエル！ジャパン」は
仕事と生活の調和（ワ

ーク・ライフ・バランス）

を推進するキャンペー
ンです。 

http://www.pref.yamagata.jp/ou/kosodatesuishin/010003/

