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　人生 100 年時代を、心身ともに健康で生き生きと過ごすことができる従業員を育み、地域に貢

献しながら 「100 年企業」へと成長することを目指し、従業員が長く、安全に、安心して働き続

けられる職場づくりに取り組んでいます。

～従業員が心身ともに安心安全で働きがいのある職場づくり～

※ 紹介している取組みは一例です。この他にも様々な健康づくりに取り組んでいます。

所 在 地：山形市飯塚町字中河原１６２９ー５
従業員数：１２３人
設         立：昭和５３年２月
事業内容：廃棄物リサイクル事業、解体工事業

従業員及び来客で傷病者が出た場合、迅速に対
応できるようになることを目的に、救急救護班
活動を年７回実施しています。

備えあれば安心！救護活動 体操で事故ゼロ・効率アップ！
業務効率の向上及び事故防止のため、毎日、朝
と昼の２回ラジオ体操を実施しています。

インフルエンザ予防接種を平成 23 年度から、45
歳・55 歳・60 歳時の付加健診を平成 27 年度から、
全額会社負担で実施しています。

予防接種、付加健診費用の全額負担職場一体で冬の運動不足解消！
冬季期間の運動不足解消のため、11 月から１月の
間に「健康保持増進推進運動」を実施し、従業員
が一体となって健康づくりに取り組んでいます。

株式会社クリーンシステム
令和７年度やまがた健康づくり大賞
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健康経営部門



　仕事と育児や介護を両立できる働きやすい環境づくりを目指し、ウォーキングイベント等により

運動不足の解消や運動習慣の定着を促しながら、コミュニケーション活性化にも役立てています。

～運動をきっかけに広がる職員の絆と健康意識～

※ 紹介している取組みは一例です。この他にも様々な健康づくりに取り組んでいます。

所 在 地：東置賜郡高畠町大字高畠３０３番地の１
従業員数：１９２人
設         立：昭和５７年４月
事業内容：介護サービス業

職員の交流と健康意識の向上を促進！健康セミナー
健康づくりの意識向上や勤務地の異なる職員との交流のため、法人全体で腰痛改善、マインドフルネス
ヨガ等の健康セミナーを開催しています。

健康診断の再検査受診率向上のた
め、再検査の声掛けや文書での受診
勧告を継続して実施しています。

健康を守る再検査のすすめみんなで挑戦！ウォーキングイベント
職員の健康増進やコミュニケーション増加のため、スマートフォン
アプリを活用したウォーキングイベントに参加し、参加者を褒賞し
ています。

社会福祉法人　松風会
令和７年度やまがた健康づくり大賞 健康経営部門
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　少子高齢化と人口減少が進む中で、学校を中心に地域を元気にすることを目指し、生徒が地域で

学び地域に貢献する力を育みながら、地域住民の心身の健康維持と居場所づくりのための取組みを

行っています。

～学校と地域で共につくる健康な暮らしと笑顔～

※ 紹介している取組みは一例です。この他にも様々な健康づくりに取り組んでいます。

世代間交流を深め、地域に温かなつながりを生み
出すことを目的に、幼稚園や老人ホームを訪問し、
ハンドトリートメントや自作の布絵本・布遊具を
使っての交流活動を行っています。

地域で深めるやさしいつながり おもてなしの心を込めたコース料理
町内外の希望者に来校いただき、地元の食材を
活かし、創意工夫を凝らしたコース料理を提供
しています。

高齢者の心身の健康維持と居場所づくりにつなげ
ることを目的に、町内の高齢者から来校いただき、
お茶を飲みながらの交流や健康体操、脳トレを含
むレクリエーションを行っています。

学校で育む高齢者の居場所地元食材で届ける手作り弁当
地域の魅力を発信するとともに、食を通じて生き
る喜びを届けることを目的に、町内に住む高齢者
を対象として、地元食材を積極的に活用した手作
り弁当を届けています。

令和７年度やまがた健康づくり大賞

所 在 地：東村山郡山辺町大字山辺３０２８
構成員数：３２１人
設         立：昭和２３年４月
形　　態：教育機関
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山形県立山辺高等学校
地域健康
づくり部門



　健康的でおいしい食事を通じて食育の重要性を広めることを目的に、マクロビオティックやオ

ーガニック食材を取り入れ、自然の恵みを活かすことを基本とし、独自のだしを活用した余分な

調味料を使わない調理法を用いた食事の提供を行っています。

～賢く食べて健康に、からだの中から美しく～

※ 紹介している取組みは一例です。この他にも様々な健康づくりに取り組んでいます。

山形市が実施している SUKSK 事業に協賛し、
「SUKSK 日替わりメニュー」の提供を週２回行っ
ています。

日替わりで楽しむ健康ランチ

多くの方に栄養バランスのとれた朝ごはんを食べてもらいたいという想いから、週２回希望者に、
旬の野菜を使った具だくさんの味噌汁やおむすび等を提供しています。

おむすびで始める健康生活

おいしく健康！特選ランチ
「おばんざい特選ランチ」として、カロリーや塩分、
栄養バランスのとれたランチの提供を行っていま
す。

味工房　すず
令和７年度やまがた健康づくり大賞

所 在 地：山形市春日町８－５
従業員数：10 人
設         立：平成１７年１２月
事業内容：飲食サービス業
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