事　業　計　画　書

１　事業所の概要
	法人名
	

	施設名
	

	所在地
	

	設置年月日
	

	定員・現員
（R5.4.1現在）
	定員　　　　　　　人　　　　現員　　人

	担当者氏名
	

	電話番号
	

	E-mail
	


２　工賃向上計画等の内容

（１）工賃向上計画の取組み内容（具体的に記載）
	


　
（２）工賃実績・目標
	区分
	実　績
	目　標

	
	
	工賃向上計画

	
	令和３年度
	令和４年度
	令和５年度
	令和６年度
	令和７年度

	年間売上高
	円
	円
	円
	円
	円

	原材料費
	円
	円
	円
	円
	円

	その他経費
	円
	円
	円
	円
	円

	粗利益
	円
	円
	円
	円
	円

	支払工賃総額
	円
	円
	円
	円
	円

	工賃月額
	円
	円
	円
	円
	円

	工賃目標達成状況(目標/実績)
	
	
	％
	％
	


３　現状と課題
（１）現状（現在行っている事業の内容、売上げの動向、工賃の動向など）
	


（２）課題（現状に対する課題）
	


４　工賃向上に向けて達成すべき目標の内容
（１）目標（数値目標による具体的な目標と取組を記載）
	


（２）数値目標の設定の考え方
	


（３）事後評価の方法と実施時期
	


　

５　補助事業計画の内容
（１）事業内容
	


（２）事業計画
	①目的
	

	②必要性
	

	③期待される効果
	


　（３）アドバイザーの活用予定（※事業区分２「新たな生産活動分野又は高付加価値製品の開発等に関する事業」を実施する場合のみ記入）
	①アドバイザー名
	

	②①の資格・職業等
	

	③①への依頼内容（指導・助言内容）
	

	④指導・助言回数
	

	⑤期待される効果
	


