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自己紹介

みらい企画創造部
いきいき山形未来企画室 小山 純人
＜入庁後の経歴＞

平成２４年 入庁

村山総合支庁 保健福祉環境部 地域保健福祉課

平成２７年 防災くらし安心部 危機管理課

平成３０年 産業労働部 産業政策課（※現 産業創造振興課）

令和 ３年 観光文化スポーツ部 観光交流拡大課付

（一社）東北観光推進機構への派遣

令和 ５年 観光文化スポーツ部 観光交流拡大課

令和 ７年 みらい企画創造部 いきいき山形未来企画室(現職)
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いきいき山形未来企画室の主な仕事

●全庁における人口減少対策の総合企画及び調整

●産官学金労言などの各界一体により、

人口減少対策を議論する「やまがた未来共創

会議」の企画・運営

●持続可能で明るい山形県の未来について、

知事と県民が意見交換を行う「県民『まんなか』

みらい共創カフェ」の企画・運営
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私の担当している業務

• 人口減少対策に関する調査研究
・ 人口に関する統計や調査データ等を分析し、

分析結果を踏まえながら、様々な業界と一体で

人口減少対策を協議

• 知事と県民の皆さんとの意見
交換会の実施
・ 持続可能で明るい山形県の未来について

知事と県民の皆さんが直接対話を行う

意見交換会を開催 



県職員の仕事ってどんなもの？

○ ある１日の業務（リモートワークの場合）

７：４５ 子どもの保育園送迎

８：３０ 業務開始（メール確認・担当内での報告・連絡 など）

９：００ オンライン打合せ

９：３０ オンライン打合せ終了

１０：００ 会議やイベントの企画書作成

関係部局への情報共有

１２：００ お昼休憩

１３：００ 人口減少に係る調査・統計データ分析、資料作成

１７：１５ 業務終了

１８：００ 子どもの保育園送迎 ⇒ 家族で夕食♪
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印象に残っている業務

▲R7.6.3  第１回「やまがた未来共創会議」(県庁)

▲R7.7.3  
第3回「県民まんなか」みらい共創カフェ（東京）

●産・官・学・金・労・言などの

各界が一体となって人口減少

対策を議論する「やまがた未来

共創会議」の企画・運営

●持続可能で明るい山形県の未来に

ついて、吉村知事と県民等が意見

交換を行う「県民『まんなか』

みらい共創カフェ」の企画・運営

（※こども・若者・高齢者・外国人・

県外在住者など様々な方との直接対話）
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県職員は多様な業務を経験することができ、

どの仕事もやりがいがあります

本日の説明を聞いて県職員の仕事を

少しでも知ってもらえたら嬉しいです！

ぜひ 山形県の更なる発展に向かって

一緒に働きましょう！



山形県職員トークライブ
～教えて先輩！～

行政職
（しあわせ子育て応援部）

令和７年８月19日



自己紹介

しあわせ子育て応援部
こども安心保育支援課 岸 美里

＜入庁後の経歴＞
平成３１年 入庁

教育庁最上教育事務所
総務課

令和 ４年 病院事業局県立病院課
令和 ７年 しあわせ子育て応援部

こども安心保育支援課
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こども安心保育支援課のお仕事

• 県内の保育施設（幼稚園・保育所等）や妊産
婦への補助金・交付金に関する事務

• 保育所等の認可・認定及び指導監査に関する
こと

→県の補助金等について交付要綱を制定し、

適切な支援が行きわたるよう業務を行う

• 保育士の人材育成・確保に関すること
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私の担当している業務

•保育施設向けの補助金事務
・ 補助事業について市町村等からの相談対応

・ 交付要綱（どんな事業に補助するか）を制定

•説明会や研修会の実施
・ 新たに施行される事業について 

市町村向けに説明会を開催



県職員の仕事ってどんなもの？

○ ある１日の業務

８：３０ 業務開始（新聞チェック、メール確認など）

９：００ Zoomで当課共催研修会の事前打ち合わせ

１０：００ 市町村等からの問い合わせ対応

１２：００ お昼休憩

１３：００ 補助金交付要綱の作成

１５：００ 受け持ち事業の今後の方針について打ち合わせ

１５：３０ 資料作成

１７：１５ 業務終了
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印象に残っている業務

県立中央病院
設備更新
計画の策定
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県職員は色々な業務を経験でき、どの仕事も

やりがいのあるお仕事です。

本日、説明を聞いて県職員のお仕事のことを

少しでも知ってもらえたとしたら嬉しいです！

ぜひ私たちと一緒に働きましょう！



山形県職員トークライブ
～教えて先輩！～

行政職
（産業労働部）

令和７年８月19日



自己紹介

産業技術イノベーション課次世代産業振興室
加藤 侑平

＜入庁後の経歴＞
令和３年 入庁

置賜総合支庁 産業経済部
西置賜農村整備課

令和６年 産業労働部
～ 産業技術イノベーション課

次世代産業振興室



・工業施策の企画、課内の調整

企画振興担当

産業科学技術政策担当

ものづくりイノベーション担当

次世代産業振興室

①工業技術や研究開発の支援、科学技術の振興

②県内企業のイノベーション創出支援

③県内企業の取引支援、次世代産業の振興
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地域の産業振興や技術革新（イノベーション）を支援する役目！

産業技術イノベーション課の主なお仕事
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産業技術イノベーション課の主なお仕事

①工業技術や研究開発の支援、科学技術の振興

・県内企業のDX推進

・県内企業のカーボンニュートラルの促進

・山形県工業技術センターをはじめとする研究機関による支援

・山形県産業科学館の管理運営

・青少年のための科学の祭典

工業技術センター 産業科学館 科学の祭典



産業技術イノベーション課の主なお仕事

②県内企業のイノベーション創出支援

③県内企業の取引支援、次世代産業の振興

・ものづくりスタートアップの支援

・最先端技術を活かした産業の振興

・産学官連携の推進

・高度外国人材の確保

・次世代産業（自動車、環境エネルギー、航空機関連産業等）の振興

・県内企業の販路開拓や取引支援

本県のバイオベンチャー

機械要素技術展
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私の担当している主な業務

①県内自動車関連企業の取引支援

②次世代自動車研究会の運営

・大手自動車メーカーでの展示商談会の開催

・８道県（東北、北海道、新潟県）の担当者と協力

・トヨタ自動車㈱での展示会は今年度で20周年

・県内自動車関連企業のニーズを調査し、世界的な
CO₂排出規制やEV化の動きなど意識醸成及び情報
提供のため、セミナー等を企画

展示商談会当日の様子

過去のセミナーの様子



22

私の担当している主な業務
③小学生高学年向け工作イベントの開催
・『科学のびっくり箱！なぜなにレクチャー』と
いうイベントをトヨタ自動車㈱と協力して開催

・子どもたちを対象に、ものづくりの大切さや科
学の楽しさを伝え、興味や夢を育むもの

・県内企業とトヨタ自動車東日本㈱、県、市の
４者で行うものづくり相互研鑽活動

・実際に、生産現場で一緒に改善活動を実施

活動の様子

募集チラシ

④県内企業の生産現場改善支援



県職員の仕事ってどんなもの？

○ある１日の業務

８：３０ 業務開始（新聞チェック、メールチェックなど）

９：００ 打ち合わせ資料の準備

１０：００ 県内企業様との展示会出展に係るWEBミーティング

１１：３０ WEBミーティング終了

１２：００ お昼休憩

１３：００ メールチェック、出張準備

１４：００ 出張

１５：００ 県内大学との展示会出展に係る打ち合わせ

１７：００ 帰庁

１７：３０ 業務終了
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印象に残っている業務

トヨタグループとの展示商談会

・出展者の募集
・県内選考会
・自動車産業ディレクターとの調整
・提案パネルのブラッシュアップ
・８道県担当者とのWEB会議
・出展者説明会
・来場者へのノベルティ選定
・本番当日の運営
・反省会

募集チラシ

集合写真
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県職員は色々な業務を経験でき、どの仕事も

やりがいのあるお仕事です。

本日、説明を聞いて県職員のお仕事のことを

少しでも知ってもらえたとしたら嬉しいです！

ぜひ私たちと一緒に働きましょう！
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