
山形県職員エンゲージメント実態調査・改善支援業務委託 

公募型プロポーザルに係る質問と回答 

 

整理 

番号 
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該当頁 

質 問 回 答 

１ R7.7.16 企画提案公募

要領 

4-(1)-No.6  

労働保険について、保険料の更

新申告をしているため、労働保険

概算確定保険料申告書を提出し

ても問題ないか。 

また、健康保険・厚生年金保険に

ついて、直近の保険料の領収書

及び次回の保険料のお知らせを

提出しても問題ないか。 

労働保険（雇用保険・労働者災害補償

保険）の加入状況にかかる証明書類は

以下の項目を想定しています。 

・次の項目のうち直近のもの。（白黒コピ

ー可） 

①概算・増加概算・確定保険料申告書

（事業主控） 

②労働保険料納入通知書（労働保険

事務組合発行） 

③納付の猶予許可通知書 

※雇用保険及び労働者災害補償保険

の両方に加入している場合は、それぞ

れ加入していることが分かること。 

また、健康保険及び厚生年金保険の加

入状況にかかる証明書類は以下の項

目を想定しています。 

・次の項目のうち直近のもの。（白黒コピ

ー可） 

①納入告知書（納付書・領収証書） 

②保険料納入告知額・領収済額通知

書 

③社会保険料納入確認書 

④納入告知書・領収証書（健康保険組

合発行） 

⑤納付の猶予許可通知書 

※健康保険及び厚生年金保険の両方

に加入している場合は、それぞれ加入

していることが分かること。 

２ R7.7.16 企画提案公募

要領 

６ 

質問事項は、期限内であれば複

数回送付することが可能か。 

お見込みのとおりです。 



３ R7.7.16 別記様式４ 「営業に必要な許認可の状況」の

欄には何を記載すべきか。また、

当該欄への記載に代わり、登記

事項証明書等、代替資料として

提出すべき資料はあるか。 

別記様式４の「主要業務」を行う上で必

要な許認可等があれば記載してくださ

い。なお、該当する場合は、当該許認

可等の写しを代替資料として提出する

ことが出来ます。 

 


