
３月５日

企業経営セミナー

生産性向上に向けた人材育成セミナー

13:45-16:00

第１部 基調講演・事例紹介 （13:45～15:20）

令和８年 木

「他社事例と合わせて知っておきたい
自社に合った人材の育て方・仕事の進め方」

講師：株式会社 ｆｕｎｂａｌａｎｃｅ
代表取締役 関村 学 氏

取締役副社長 齋藤 由貴 氏

②株式会社マイスター（寒河江市） 
代表取締役社長 髙井 糧 氏

第２部 参加者同士の情報交換 （15:20～16:00）

●主 催 村山インダストリー倶楽部（事務局：山形県村山総合支庁）

●申込締切 令和８年２月２７日（金）

●申込方法 裏面の参加申込書に必要事項をご記入のうえ、FAXまたはE-mailでお送りください。

●お問い合わせ    山形県村山総合支庁地域産業経済課 産業振興担当（担当：荒木）

 電話： （０２３）６２１－８４４３／E-mail：ymurayamasangyo@pref.yamagata.jp

会場：山形県村山総合支庁２階講堂 （山形市鉄砲町2-19-68）

①株式会社カネト製作所（上山市） 
常務取締役 髙村 勅之 氏

人手不足に対応するするために生産性の向上は必要不可欠です。生産性向上のためには生産設備の導入
や技術革新等だけではなく、従業員等のスキルアップ、人材育成も必要です。

生産性向上に資する先進的な人材育成の取り組み事例の情報提供や具体的な人材育成の方法について学
べる機会です。多くの皆さまのご参加をお待ちしております！

参加者同士の意見交換会を予定しています。

参加費無料

2021年3月31日設立。

仙台市を拠点に活動する、伴走支援型の人材育成・経営
コンサルティング企業。東北の中小企業250社以上に支援

実績があり、人材育成だけではなく、事業推進に必要なヒ
ト・組織の支援を網羅的に実施している。

株式会社funbalance

○事例紹介

○講演

残業時間の大幅な削減により、安定した採用を
実現し、離職率も低下。人材育成に対する経営陣
の考え方や、具体的な事例をご紹介いただきます。

社内のＤＸ人材の育成により、業務効率を劇
的に改善。社内で取り組まれている様々な取り
組み事例をご紹介いただきます。



電話

MAIL

質問事項

※講演後に質疑応答の時間を設けておりますが、あらかじめご質問等がありましたら、可能な範囲
で講演中にご説明したいと思いますので、ご記入ください。

連絡先

所属・役職名

事業所名

参加者

担当者の所属・役職・氏名

氏名

企業経営セミナー 参加申込書
《申込先》山形県村山総合支庁地域産業経済課 産業振興担当

(F A X)   ０２３－６２１－８４４５

(E-mail)  ymurayamasangyo@pref.yamagata.jp

◯申込期限：令和８年２月27日（金）

◯定員：４０名程度

※上記の個人情報につきましては、情報交換会

運営及び今後のセミナー開催等に関する情報提

供以外の目的では使用いたしません。

【会場のご案内】

山形県村山総合支庁 （山形市鉄砲町２－１９－６８）

※電子メールで申し込まれる場合は、件名を「企業

経営セミナー申込み」として、上記内容を記載の

うえ送信ください。

※お車でお越しの方は、来客用駐車場をご利用く

ださい。
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