
 
令和８年９月３０日 

庄 内 総 合 支 庁 
 

 

令和８年度庄内若者定着促進会議 

「庄内若者定着・若手人材確保セミナー」の開催 

～若手人材の採用・定着戦略を考える～ 
 

若手人材の確保・定着に向け、庄内地域の企業が若者から選ばれる企業となる

ために必要な視点や取組みを学び、自社における採用力・定着力向上に向けた具

体的な実践につなげることを目的に、企業・学校向けの「庄内若者定着・若手人

材確保セミナー」を開催します。 

つきましては、本セミナーの周知及び当日の取材についてよろしくお願いいた

します。 

記 
 

 １ 日  時  令和８年 11 月４日（水）午後１時 30 分から３時 30 分まで 
 

２ 場  所  酒田市民会館希望ホール 小ホール 

 （酒田市本町二丁目２-10 電話番号 0234-26-5450） 
 
３ 主  催  庄内若者定着促進会議 

（庄内地域の産学官金労言の各界で構成、事務局：庄内総合支庁地域産業経済課） 

 

４ 内  容   

（１）講演 

   テーマ：「若者の就職観の変化と企業に求められる採用・定着戦略」 

   講 師：山形大学 学士課程基盤教育院 教授  

キャリアサポートセンター長 松坂
まつざか
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（２）事例紹介 

   テーマ：「若者に選ばれている県内企業の採用・定着戦略」 

   株式会社後藤組（米沢市）、アイジー工業株式会社（東根市） 

（３）パネルトーク 

    庄内地域の高校における就職動向を踏まえ、講師、事例紹介企業とともに

若手人材の採用・定着のポイントを考えます。 
 

５ 対  象  企業経営者・採用担当者、管内高等学校長・進路指導担当者、

庄内若者定着促進会議構成団体等 約 100 名 
 

６ 申  込  10 月 30 日（金）まで、やまがたｅ申請又はチラシ裏面の参加

申込書によりお申込みください。 

 

 

問合せ先 
産業経済部地域産業経済課 

産業振興専門員 佐藤 慎二 
電話 ０２３５－６６－５４８４ 

広報監 総務企画部長 吉田 正幸 

記者懇談資料 


